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1. Om
forskningsprojektet



OM CIMK

CIMK ar ett samarbete mellan EHS,
Equmenia och Equmeniakyrkan.

Centrets mal ar att utveckla samarbeten med kyrkor,
lokala forsamlingar och andra civilsamhallesaktorer.

Ett antal lokala forsamlingar identifieras som
forsknings- och larandemiljoer.



FORSKNINGENS SYFTE

Syftet med projektet ar att utifran ett
empiriskt material om olika forsamlingars
och samfunds arbeten med barn och unga i
mangfaldsomraden undersdka férhallandet
mellan kristet ledarskap, mangfald och
integration med teologiska och politiskt
teoretiska perspektiv.



FORSKNINGSFRAGOR

Hur forandras en forsamling genom ett okat
interkulturellt arbete for barn och unga?

Vad kannetecknar ett kyrkligt ledarskap
som starker integration av barn och unga i
en mangfaldskontext?

Vad skapar en kansla av delaktighet och
erkannande hos barn och unga som subjekt
| vuxnas gemenskap?



FORSKNINGSMODELLER:
AKTIONSFORSKNING & KVALITATIVA INTERVJUER

Aktionsforskning ar deltagarstyrd och bygger pa att
gora ungdomarna till en aktor i sitt eget sammanhang,
synliggora problematiker samt ge dem mojlighet att
gora nagot at situationen.

Kvalitativa intervjuer bestar av semistrukturerade
intervjufragor riktade till ledare i mangfaldsférsamlingar.



FORSKNINGSPLAN VAREN 2022

Aktionsforskning Kristinehamn (Magnus)

Planering Aktionsforskning Sédertélje Sthim

Planering Aktionsforskning Lévgardet Gbg




FORSKNINGSPLAN HOSTEN 2022

Aktionsforskning Kristinehamn Skrivprocess (Magnus)

Intervjuer kvantitativt Equmeniakyrkan (Magnus)

Forskning: Aktionsforskning Sédertélje Sthim




FORSKNINGSPLAN VAREN 2023

Intervjuer kvantitativt Equmeniakyrkan (Magnus)

Forskning: Aktionsforskning Lévgardet Gbg




FORSKNINGSPLAN HOSTEN 2023

Analys av all forskning: Tre aktionsforskningar + intervjuer

Skrivprocess Aktionsforskningens process och slutsatser




FORSKNINGSPLAN VAREN 2024 - avslutning

Bokutgivning

Skrivprocess Aktionsforskningens process och slutsatser

Sokt medel for ev forts



Syfte:

¢ Inte nagra slutliga slutsatser fran projektet
e Vi presenterar linjer och fragor vi sett i en inledande
tolkingsfas



2. Kvalitativa
Intervjuer



HELL
1S
OTHER
PEOPLE

- JEAN-PAUL SARTRE



Jesaja 56:3, 6-8

Framlingen som sluter sig till Herren skall inte saga: »
Herren haller mig skild fran sitt folk«, och den snopte skall
inte saga: »Jag ar ett fortorkat trad.« [...] Framlingar som
sluter sig till Herren och vill gora tjanst hos honom, alska

Herrens namn och vara hans tjanare, ja, alla som iakttar
sabbaten och inte vanhelgar den och haller fast vid mitt
forbund far komma till mitt heliga berg och gladjas i mitt
bonehus, och deras brannoffer och slaktoffer skall jag ta
emot pa mitt altare. Mitt hus skall kallas ett bonens hus for
alla folk. Detta ar Herren Guds ord, han som samlar det
skingrade Israel: Annu fler skall jag samla till dem som
redan ar samlade.



Congregation
Is

Other
People



Citat fran intervju

“Nar karenerna kom, da forstod jag varfor jag var med i
kyrkan. Han [den aldre medlemmen] hade varit med hela
livet, det rullar pa, och sen nar det kommer manniskor sa
kanner man att nu ar det viktigt vad vi gor har, nu spelar
det verkligen roll med vart engagemang och gemenskap.
Sa jag tanker att.... pa det stora hela sa har det paverkat
forsamlingen positivt i en riktning dar det vi gor blir valdigt
aktuellt, ehhh... och centralt. For en del av oss ar
forsamlingen en plats man gar till, for att fira gudstjanst
ibland. For andra ar det platsen dar man har hela ens
trygghet. Det gor ju nanting med helheten.”



Zela - att begrunda

Hur ser ett ledarskap ut dar viljan till mangfald och
integration ar forankrad i forsamlingen och leder till ett
agerande dar manniskor fran olika bakgrunder, alder och
sprak moter varandra i en kristen gemenskap?

Hur ska en forsamlingen idag leva tillsammans sa att olika
folk samlas i Herrens hus fér att be och prisa Gud pa sina
hjartas sprak?



3. Om var
aktionsforskning




Aktionsforskning 1 - integration av unga



Vad ar var forskningsfraga”?

Hur astadkommer man férandring kring férsamling
som mojliggor inkludering?

- vilka forandringar har genomférts? Vad kan man nu férsta som mdjligheter och
utmaningar?

- Vilka férandringar kan man se som ndédvandiga for att integration ska bli mojligt?
- Foljdfraga: vad for férandring kravs géllande ledarskap, kultur etc?
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Dagens tema: Erkannande
Dagens gast: Axel Honneth



Honneths tre nivaer av erkdnnande:

VARDEFULLA FORMAGOR

TILLRAKNELIGHET / TILLHORIGHET

KARLEK OCH OMSORG

FINNS DETTA | FORSAMLINGEN?

JA, | TONAR MEN INTE PA SAMMA SATT |
FORSAMLINGEN

| férsamlingen finns karlek, men
tillhérigheten blir ytlig. Férsamlingen ser
unga som nagot som tillfér den vuxna
gruppen nagot ungdomligt.

Unga upplever att man ska bli som aldre.
Da missar férsamlingen chansen att ta vara
pa ungas formagor.

Unga ska anpassa sig till de aldre.
Scouterna funkar bra mellan generationerna

i ledargruppen, da det finns en uppmuntran
kring nytankande och egna initiativ



LAKTIGH

KANSLA AV D




Mars
7 ma 15:00 Sticktraffen
Bon i Tonarsrummet
n i Andaktsrummet
9 on 18:30 Korovning infor 20 mars
i Pingstkyrkan
1216 09:00 Kvinnofrukost
Tre generationers sjukskoterskor
13 56 10:00 Gudstjanst och
arsmote
Gunnar Palmgren. Sang Annelie
Lindhe. Varoffer till forsamlingen.
Sopplunch.
12:00 Forsamlingens arsmote

14 ma 15:00 Mandagstraffen

”Behover vi en Smartphone?”
SeniorNet informerar

14 ma 19:00 Bén i Tonarsrummet

15 ti 11:00 Bon i Andaktsrummet

16 on 18:30 Korévning infor 20 mars

i Broangskyrkan

20 6 10:00 Gemensam Sanggudstjanst

med Pingstférsamlingen. Josef

Haggblad och Gemensam kor i

Broangskyrka

=
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L THIRD SPACE VARDERINGAR ..

.~ En medveten yta for integration & utveckling i forsamlingen °,

. - gemensam makt att paverka .

- Omsesidigt erk&nnande

- aktivt undvika att en grupps tolkning
star 6ver den andras

- hantera spanningar och konflikter

‘ - genom dialog Oka forstaelsen for olika .
0 traditioner, dess rotter och varde .



BIBELORD ATT LASA OCH REFLEKTERA OVER

1 Kor 12:12-18, 24-27

“Ty liksom kroppen &r en och har manga delar och alla de manga kroppsdelarna
bildar en enda kropp, sa ar det ockséd med Kristus. Med en och samma Ande har vi
alla dopts att hora till en och samma kropp, vare sig vi ar judar eller greker, slavar
eller fria, och alla har vi fatt en och samma Ande att dricka. Kroppen bestar inte av en
enda del utan av manga. Om foten séger: »Jag ir ingen hand, jag hor inte till kroppen
«, s& hor den likafullt till kroppen. Och om Orat séger: »Jag &r inget 6ga, jag hor inte
till kroppen, s& hor det likafullt till kroppen. Om hela kroppen var 6ga, vad blev det
da av horseln? Om allt var horsel, vad blev det d& av luktsinnet? Men nu har Gud gett
varje enskild del just den plats i kroppen som han ville. (...)

Men ndr Gud satte samman kroppen lét han de ringare delarna bli sérskilt drade, for
att det inte skulle uppsta splittring inom kroppen och for att alla delarna skulle visa
varandra samma omsorg. Lider en kroppsdel, sa lider ocksa alla de andra. Blir en del
hedrad, sa gléder sig ocksa alla de andra.Ni utgor Kristi kropp och &r var for sig delar
av den.”

Efesierbrevet 2:14-16

“Ty han [Jesus] &r var fred, han har med sitt liv pa jorden gjort de tva lagren till ett
och rivit skiljemuren, fiendskapen. Han har upphéavt lagen och dess bud och stadgar
for att i sin person skapa en enda ménniska av de tva, en ny ménniska, och si stifta
fred. I en enda kropp forsonade han de bada med Gud genom korset, dd han i sin
person dodade fiendskapen.

GRUPPENS KOMMENTARER:

- Vi ar alla olika. Forsamlingen ar viktig, utan dem hade vi inte haft
nagot tonarsrum. Alla behdvs och gor olika saker.

- Det ar en fordel att alla ar olika och tycker olika. Man blir
en tillsammans en enhet, en kropp.

- Unga och aldre, vi ar alla organ i den har kroppen som ar
forsamlingen. Vi behdver vardera vara olikheter.

- Det blir bast nar vi ar tillsammans och fungerar
tillsammans. Vi kan vara tva delar, men det ar inte det
basta.

- Unga och aldre har mycket gemensamt: tron och stravan
efter att dela den med andra. Vi har olika satt att gora det
pa, men vi vill &t samma hall.



HUR VILL VI ATT
KANSLAN AV ETT
THIRD SPACE
SKA VARA?
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tog bild pé elcentralen. Jag.

— tyckte att den var valdigt tlande o oA g o
Den kiinns produktiy Ben i achsh stingarma | ygeln. Jag tycker st &
n smord maskin som fungerar bea symbahserar harmont och cn smord
Girals har Kopplingar il varandra maskin, Det 4k funka, och det sk
1610 bra.

“Jag tog Kort pi den hir mysi
futdljen. Jag tyekte att den sdg lite
hemtrevlig ut. Si tinkie ja

Kanslan. Man vill att Third Space ska
vara lite hemtrevligt, alla i familjira
‘mot varandra, alt det ir en bra.
atmosfir dar man kinner sig hemma i
sammanhanget:*

g Kort pd Korset, for ait
inte ska ghomma bort vad vi gor d
fo, och vem som & grunden | det
ca

ska

“Jag tog Kort p& dom has Jusen, Dom
i lite olika, dom & olika linga och
olika firger. Som att alla d olika
‘manniskor, olika syn pd saker.
Tillsammans s3 ser det
w”

“Jag tog

n bild pd kyrksalen, fast
utfrin, Jag tycker att den stora opy
o P

d;x:;u. symboliserar att alla dsikter i
valkomna, allt tas til} 4.\A.m..m Det

S i valdigt hivgt § g
paxat utrymme for ndgon. Det ir inte __ 08 Fo | e
54 minga tondringar dir, det i inte
& mycket scouter, inte s mycket
Rorsamlingen ... det & nin ghng d
\!\| S4 for att ha u\ Third Space-

ns inget
som A dumt. Vi i open minded mot
varandra,”

“Det i ju som tvi tom. Det fs
en bro daremellan, s4 det finns j
Kontakt, men fi ju som sag inte
S48 jattc-sammanflatad. Sen tycker
Jag et ekl R g e hlc
langre. Det kan cepresen
rsamlingen ocksl, ol Julite

i

jag tyeker att den symboliserar en
fanska stark och keaftfull
gomenskap. Forut var vi ju bara ¢
bro egentligen mellan Rirening och
Rrsamling. No i sammanfifiningen
stark, men vi har fortfarande vira
cgna uppdrag. Vira cgna uppgificr.
Man behaver inte Isgga samma
encrgi pd att forsoka £ ihop det dir,
4 Kan man lages energin pa andra
saker, Och det ar ju lattare for att
Koppla pd fler i {4 i
bilden dn 1 den forsta,

bilden var fokus my-.kcl phait hnll.\
ihop strukturen. D4 blir det intvint
och tringt, Den andea bilden dr
mycket bredare utht. man nir
bredare. Det tar inte s mycket encrgi
att bygea bryggan, utan energin i
it och bredare.’

Jog vill s det ska
med =u.; AIIJ pra
‘med varandra och illsaminans
Hnine: mm ill det vi ska komma
fram 1l

bl Dir o ingenen stre
‘mak in ndgon annan. Alla 3t pd

samma plan. Det 8 ocks i mifien av
hela Kyrkan, Lite symbolisk, kanske.
Det ir ocks? valdigt hoge i tak dar™

“Jag tog Kort pd ett onster. Fanster
i genomsKinliga, transparenta. D3
tinkte jag, det ska man vara, M
vara tydlig med vad man kiner,
tanker och tycker. DA ar man
transparent som ett fonster, Man kan
se vad en manniska tanker och vl
D8 Vet vi hur vi kan atbeta utifrin
et

att dot sk vara et it
"Alla ska kunna vara delakiiga
dom

il
samal

“Jag tog Kort pd en trumma. Det ir
Jite att man sl i den stora
trumman, nu ska nagonting bli giort
‘N ir det dags at ndgot sker, DA
tankte jag. s1d pé trumman, nu A det
dags! Lite kaigforing kan det 1bta
som, men det A inte %

Kyrktorget.
i avslappnad SGmANE r

g en bild ph cn blomma. Det
<ka ge on kinsla av att vi Kommer
.m.m ans, Dt sks blomstra
bgonting ur det vi pratar om och
‘diskuterar, Det ska intc bara 13 rinn

i sanden
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Aktionsforskning 2 - integration av unga



Vad ar var forskningsfraga”?

Hur kan unga i den har férsamlingen fa ett okat
inflytande och delaktighet?

- Aktion: att paverka tillsattandet av ny ungdomsledare



Ledarskapsmetaforer

Som ledare ar det nédvandigt att kunna vaxla mellan metaforer och pa sa satt framtrada pa det sétt
som passar kontexten bast. Avgorande &r hur ledarskapet paverkar de understéllda. Metaforiken blir
ett satt att gestalta ledarskap, ett satt att betrakta varlden och analysera ledarskapet s som det
framtrader.

HELGON TRADGARDSMASTARE KOMPIS BEFALHAVARE CYBORG OVERSITTARE



Organisation

Férsamlingsmote

¥

Forskoleutskott Styrelse Personalgrupp

Ekonomiutskott

Internationella samt
utskottet finanskommitté

Fastighets-

Ungdoms- utskottet
utskottet

Diakonala

Arabiska Program- och utskottet
utskottet musikutskottet
(avvecklas under aret) (delas under aret)
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Aktionsforskning 3 - integration av unga



VALKOMMEN MED | UTBILDNINGEN

KOMPASS

fordjupningskurs

Reflektera
tillsammans
och utvecklias
som ledare

KOMPASS fortsattningskurs ar till for
dig som har ledarerfarenheter och vill
utvecklas tillsammans med andra.

Kursen dar meriterande med kursintyg.

OM KURSEN

e Larande utgar ifran deltagarnas
erfarenheter

¢ Larande sker i projektform genom
ett eget utvecklingsprojekt

o Innehall formas i dialog med
deltagarna

o Kursen ger utveckling av ledarskap
och metoder

KURSTILLFALLEN

Inledande kurshelg 24-26 mars
Inledande helg i Stockholm med
undervisning, évningar, évernattning

pé& hotell, tid pé stan...

Kurstillfalle 2 tis 18/4
Kurstillfalle 3 tis 9/5
Kurstillfalle 4 tis 30/5

MEDVERKANDE

Magnus, Sara och Joseph frén
forskningsprojekt CIMK, Magnus och
Nlcolina ¢

ANMALAN
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Malbild till ht 2024:

Skriva en bok som ar tillganglig for forsamlingar, med
ett metodavsnitt om praktiker for okad integration

mellan generationer och manniskor fran olika kulturer.
Ex. Aktionsforskning som metod for utveckling, samt

Third Space.



Fragor?



~ CENTRUM FOR INTEGRATION,
MANGFALD & KYRKLIGT LEDARSKAP

ehs.se/cimk
cimk@ehs.se



