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Strukturella forutsattningar

[ linje med tidigare forskningsstrategiska program for Enskilda Hogskolan Stockholm
(EHS) ar avsikten att dven infor den kommande femarsperioden forstarka saval
administrativa som innehallsliga forutsattningar for en framgangsrik forskning vid
hogskolan.

Forskning vid EHS bedrivs inom dmnesomradena teologi/religionsvetenskap respektive
manskliga rattigheter, och den utvecklas utifran varje forskningsdamnes férutsattningar
och eget forskningsprogram. Som grund for en sddan arbetsmodell har EHS att skapa
strukturella och personella forutsattningar for att varje dmne ska kunna starkas och
utvecklas.

Genom att alla disputerade larare har en grundresurs for egen forskning i tjansten pa
1/3 av heltid och professorer en grundresurs pa 1/2 av heltid, finns det vid EHS en
strategiskt viktig bas for forskningen. Alla har tillgang till medel for konferensresor, och
professorer har i tilldgg extra anslag for andra forskningsrelaterade omkostnader
(assistent, forskningsresor, sprakgranskning, osv). Sddana resurser ger ocksa goda
forutsattningar att aven i undervisningen knyta an till det internationella
forskningslaget inom olika amnen.

Forskningen vid EHS ska kombinera praktiknara, professionsinriktad forskning med
teoretiskt och metodologiskt avancerad spetsforskning i de olika forskningsdmnen som
representeras. Lararnas forskning ska halla hog niva och utféras i kontinuerlig dialog
med nationella och internationella forskningssammanhang. EHS ska uppmuntra och
mojliggora forskarutbyten och gastforskarvistelser.

Genom malmedvetet arbete har medel tillskapats och avsatts for framtida finansiering
av doktorander. EHS ska bedriva forskarutbildning utifran ett etiskt, historiskt,
teologiskt och demokratiskt valgrundat forhallningssatt. Syftet ska vara att utbilda
sjalvstandiga, kreativa och kritiska forskare med teoretisk och metodologisk skicklighet
som kan genomfora vetenskaplig forskning av hog kvalitet inom respektive
forskarutbildningsdamne.

Hosten 2015 har EHS ett 10-tal doktorandplatser, varav halften ingar i en forskarskola
for Stockholms stift tillsammans med Abo Akademi. Doktorandplats innebar att
doktoranden har bitrddande handledare fran EHS och i vissa fall dven full finansiering
genom EHS forsorg. Varje doktorand inom ramen for detta program erhaller arbetsplats
och bitradande handledares insatser, samt stdd till arliga konferensresor och
omkostnader fran EHS. Den formella grunden for dessa doktorandplatser utgors av
enskilda 6verenskommelser eller bredare samarbetsavtal mellan EHS och respektive
universitet (Uppsala, Géteborg, Ume3, samt Abo Akademi).

Hogskolans forskning ska arligen redovisas och den ska kontinuerligt paverka EHS
utbildningsprogram, i synnerhet pa avancerad niva.



Forskningsstrategiska prioriteringar

Det ar EHS beddmning att de forskningsstrategiska insatserna behover inriktas mot
strukturellt barande former for saval 16pande forskningsverksamhet som internt
utvecklade nya projekt och uppdragsforskning. Under lasaret 2015-2016 sjosatts en ny
ledningsstruktur for forskningsverksamheten vid EHS. Den nuvarande tjansten
"forskningsutvecklare” avskaffas. Ett forskarkollegium inrattas och utgors av
forskningsledarna for forskarskolorna, huvudhandledarna i forskarutbildningen och
med rektor som ordférande. Forskarkollegiet ansvarar for kvalitetssakring, utveckling
och uppféljning av forskarutbildningen vid hogskolan, samt fér antagning av nya
doktorander. Forskarkollegiet sammantrader minst en gang per termin. Till
forskningsledare utser rektor professor inom forskarutbildningsamnet, eller om sadan
saknas, docent inom forskarutbildningsamnet. Hogskolestyrelsen fordelar medel till
forskarskolorna.

Under de kommande fem aren avser EHS att prioritera féljande:

1.
Ansoka om och erhalla tillstand att utfarda doktorsexamen inom dmnesomradet
teologi/religionsvetenskap.

2.

Snarast inratta en forskarskola inom forskarutbildningsamnet bibelvetenskap, med
inriktningarna Gamla testamentets exegetik och Nya testamentets exegetik. Syftet ar att
ta sjalvstandigt ansvar for forskarutbildning i bibelvetenskap men, i likhet med den
redan nu existerande forskarskolan i systematisk teologi, bedriva verksamheten i nara
samverkan med andra aktorer. Doktorandtjanster och doktorandplatser ska utlysas och
rekrytering av doktorander inledas under 2016.

3.

Konsolidera, utveckla, och bredda den nuvarande forskarskolan i systematisk teologi till
en forskarskola i forskarutbildningsamnet historisk-systematisk teologi, med
inriktningarna systematisk teologi och, mot slutet av femarsperioden, kyrkohistoria.
Malet ar att dven i detta damne ta sjalvstandigt ansvar for forskarutbildningen, men i
fortsatt samverkan med Abo Akademi, Stockholms stift, och ett antal andra
samverkanspartners. Rutiner och seminarieformer ska utvarderas och nya
samarbetsformer ska tillskapas.

4.

Arbeta for att en tredje forskarskola i praktisk teologi inrattas senast vid
femarsperiodens slut (2020), med inriktningen kyrkovetenskap, samt en eller flera av
inriktningarna religionspsykologi, religionspedagogik och religionssociologi. For att
mojliggora en sadan utveckling ska EHS stddja larares meritering och forskning pa dessa
omraden, samt arbeta med att rekrytera de handledarresurser som kravs for andamalet.



5.

Utveckla seminarieformer pa forskarnivd inom dmnesomradet manskliga rattigheter
med borjan 2017. Vid flera utbildningsorter i landet med utbildning inom
amnesomradet manskliga rattigheter ar dmnet litet och saknar l6pande
forskarseminarier for MR-relaterad forskning. EHS ska initiera samverkan med andra
institutioner for att tillskapa ett dynamiskt och livskraftigt hgre seminarium i
manskliga rattigheter dar sdval masteruppsatser som reguljara forskningsarbeten kan
ventileras.

6.

Etablera doktorandplatser inom dmnesomradet manskliga rattigheter senast 2018.
Detta kan ske i samverkan med andra universitet och hogskolor i Sverige eller
internationellt och med stod fran civilsamhallet. Tidigare erfarenheter fran etablerandet
av doktorandplatser vid EHS, och samarbetsavtal med andra hégskolor utgor en grund
for detta arbete.

7.

Starka den ekonomiska basen for EHS forskningsverksamhet genom arbete pa flera
fronter. Hogskolan ska arbeta for att erhalla statliga forskningsanslag i likhet med de
statliga hogskolorna och universiteten, liksom numera aven Sofiahemmets hégskola och
Ersta Skondal hogskola. Vidare ska EHS kontinuerligt verka for saval privata donationer
som forskningsanslag fran olika organisationer och stiftelser.

8.

Successiv 0ka andel som forskar pa minst 80 procent. Idag ligger de flesta pa cirka 50
procent. Genom doktorandanstdllningar eller stipendier ska mer dn halften av
doktoranderna 2019 forska pa 80-100 procent.



